
がじゅまる（デジタル）通知
表を活用した実践の年間カリ
キュラムへの位置づけ

座安小では、がじゅまる通知表を活用し、

（１）毎月の学校生活の振り返り

（２）私の成長発表会（１０月 ３月）

（３）長期休業中の学習計画（７月 １２月）

（４）三者ミーティング（５月 ７月）

などを年間カリキュラムに位置づけ、実践しています。
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